
 

2020 metų užduotys 
 

Einamųjų metų veiklos 

užduotys / einamųjų metų 

užduotys 

Siektini rezultatai 

Nustatyti rezultatų vertinimo 

rodikliai (kiekybiniai, 

kokybiniai, laiko ir kiti 

rodikliai, kuriais 

vadovaudamasis vadovas / 

institucijos vadovas ar jo 

įgaliotas asmuo vertins, ar 

nustatytos užduotys įvykdytos) 

1.Organizuoti, koordinuoti ir 

administruoti projekto „Rokiškio 

krašto muziejaus inovatyvių 

paslaugų gerinimas“ (pagal 2014–

2020 m. ES fondų investicijų 

programos 7 prioritetą „Kokybiško 

užimtumo ir dalyvavimo darbo 

rinkoje skatinimas“) įgyvendinimą. 

Rengti reikalingą istorinę-

informacinę medžiagą 

informaciniams 

terminalams, kitiems 

įrenginiams, koordinuoti 

projekto veiklos viešuosius 

pirkimus, derinti 

technologijų įdiegimo darbų 

grafikus, teikti reikalingą 

dokumentaciją CPVA. 

Muziejaus erdvėse įdiegta 4 

infoterminalai, 3 

videoprojekcijos, garso 

instaliacija, židinio apšvietimo 

sistema, įsigytos kėdės didžiajai 

menei. 

2. Tęsti tarpinstitucinį bei 

tarptautinį bendradarbiavimą. 

Planuoti, koordinuoti 

muziejaus tarpinstitucinio 

bendradarbiavimo veiklas, 

inicijuoti, koordinuoti 

muziejaus veiklas, 

dalyvaujant Latvijos, 

Baltarusijos, Italijos, kitų 

šalių partnerių projektuose, 

rengiant bendras kultūrines-

muziejines–edukacines 

veiklas. 

Surengta: 1 konferencija 

(partneriai – Lietuvos, Latvijos 

projektų dalyviai), 1 

konferencija (partneriai – 

Lietuvos mokslo institucijos), 2 

bendros parodos (partneriai – 

Lietuvos nacionaliniai muziejai), 

1 paroda (partneriai – Lietuvos 

Tautodailės sąjunga), R. Būno 

premijos įteikimas (partneris – 

organizacija „Prisimenant 

Litvakus“ (JAV); ne mažiau 10 

renginių, bendradarbiaujant su 

rajono kultūros, švietimo 

įstaigomis, NVO, kitomis 

institucijomis. 

3. Tinkamai atstovauti Rokiškio 

krašto muziejų  Lietuvos 

muziejų asociacijos valdyboje, 

Lietuvos savivaldybių muziejų 

bendrijoje, Lietuvos pilių ir 

dvarų asociacijoje. 

Laiku pateikti 

informaciją ir reikalingą 

medžiagą LMA 

valdyboje svarstomiems 

klausimams. 

Dalyvauta LMA valdybos 

posėdžiuose, LSMB ir LPDA 

susirinkimuose. 

4. Inicijuoti muziejaus projektinės 

veiklos paraiškų teikimą Lietuvos 

kultūros tarybai, Paveldo 

departamentui, agentūroms, 

koordinuoti projektų įgyvendinimą. 

Laiku ir tinkamai parengti 

paraiškas, laiku pateikti 

reikalingą informaciją 

projektus 

administruojančioms 

institucijoms. 

Parengtos 7 paraiškos LKT, 2 

paraiškos KPD, 1 paraiška ES 

lėšomis finansuojamai 

programai (pagal paskelbtus 

kvietimus). 

5. Tobulinti kvalifikaciją 

mokymuose 

Dalyvauti muziejaus 

vadybos kvalifikacijos 

kėlimo programose, 

tobulinimosi 

mokymuose. 

Gauti mokymų pažymėjimus. 

 


