2021 mety uzduotys

Einamyjy mety veiklos
uZduotys / einamyjy mety
uzZduotys

Siektini rezultatai

Nustatyti rezultaty vertinimo
rodikliai (kiekybiniai,
kokybiniai, laiko ir Kiti
rodikliai, kuriais
vadovaudamasis vadovas /
institucijos vadovas ar jo
jgaliotas asmuo vertins, ar
nustatytos uzduotys jvykdytos)

2.1.0rganizuoti, koordinuoti ir
administruoti projekto ,,Rokiskio
krasto muziejaus inovatyviy
paslaugy gerinimas* (pagal 2014—
2020 m. ES fondy investicijy
programos 7 prioritetg ,,Kokybisko
uzimtumo ir dalyvavimo darbo

rinkoje skatinimas®) jgyvendinima.

Organizuoti ir derinti su
Centrinés projekty
vertinimo agentiiros
Kulttiros projekty skyriaus
sudaryta Komisija projekto
veikly vertinimo procediirg,
pateikti CPVA galuting
projekto ataskaita,
organizuoti projekto
léSomis jdiegty priemoniy
pristatyma muziejaus
lankytojams.

Gautas i§ CPVA teigiamas
projekto veikly jvertinimas,
gautos 1éSos galutiniam
atsiskaitymui su tiekéjais,
projekto priemoniy jveiklinimas,
pristatymas lankytojams
(pasibaigus karantinui).

2.2. Testi tarpinstitucinj bei
tarptautinj bendradarbiavima.

Inicijuoti, koordinuoti
muziejaus tarpinstitucinio
bendradarbiavimo veiklas,
bendradarbiavimg su kity
Saliy projektinés veiklos
partneriais.

Rajono prioritetiniy renginiy
konkursui pateikti muziejaus
prioritetiniy renginiy ir jungtinés
veiklos projekty paraiskas (pagal
rajono savivaldybés nustatyta
tvarka).

2.3. Atlikti muziejaus
darbuotojy skaitmeninio
raStingumo kompetencijy,
reikalingy jy profesinei veiklai,
jvertinima.

Koordinuoti muziejaus
darbuotojy veiklos, jy
gebéjimy atlikti
nustatytas funkcijas
vertinima, jvertinti
pasitlymus dél
darbuotojy kvalifikacijos
tobulinimo.

Sudarytas darbuotojy turimy
kompetencijy sarasas;
kvalifikacijos tobulinimo
(mokymosi) planas 2021 m.

2.4. Tinkamai atstovauti
Rokiskio krasto muziejy
Lietuvos muziejy asociacijos
valdyboje, Lietuvos
savivaldybiy muziejy
bendrijoje, Lietuvos piliy ir
dvary asociacijoje.

Laiku pateikti
informacijg ir reikalingg
medZziaga LMA
valdyboje svarstomiems
klausimams.

Dalyvauta LMA valdybos
posédziuose, LSMB ir LPDA
susirinkimuose.

2.5. Tobulinti kvalifikacija
mokymuose

Dalyvauti muziejy
vadybos kvalifikacijos
kélimo programose,
kompetencijy tobulinimo
mokymuose.

Gauti mokymy pazymejimus.




